
 

La Historia del " ABC de Rotary " y su autor 
  

A pesar de ser una publicación de Rotary International, el autor original de ésta obra es el Past 

President RI Cliff Dochterman. Nuestro reconocimiento a el. 

  

Él comenzó escribiendo los artículos para el Boletín de su club como parte de Información 

Rotaria y lo hizo por espacio de 2 años. Después de recibir varias peticiones, el Past Presidente 

de RI Cliff los compiló en un librito el cual fue conocido como "Did Ya Know?". Cuando Cliff 

fue electo Presidente de Rotary International para el período 1992-1993, él deseaba darle 

información sobre Rotary a los visitantes de la Oficina Principal de RI. No había una sencilla 

publicación disponible para ello. Así que, Will White, editor del "The Rotarian", dijo que él 

podía incluir artículos de "Did Ya Know?" en una pequeña publicación para darle a los 

visitantes. Cerca de 75 artículos fueron seleccionados, y el folleto se convirtió en lo que 

conocemos como "El ABC de Rotary." El primer tiraje fue de 1000 ejemplares. 

  

Con la autorización del autor, esta publicación ha sido traducida en 19 idiomas. El librito se ha 

actualizado dos veces desde la primera publicación. Todos los derechos han sido otorgados a 

Rotary. En una de las publicaciones no incluyeron el nombre de Cliff Dochterman como autor de 

la obra.  Por lo que se hizo la corrección en las siguientes publicaciones. "El ABC de Rotary" es 

la publicación de Rotary con mayor ventas. Muchos Rotary Club la usan como documento de 

información para los nuevos socios. 

 
 

Definición de Rotary   

       

Si alguien te preguntara ¿Como describirías a nuestra organización Rotary? Existen tantas 

características de un Club Rotario como de las actividades de más de un millón de Rotarios. Hay 

realizaciones de servicio, de  internacionalidad, de compañerismo, de clasificaciones de cada 

ocupación, desarrollo de la buena voluntad y comprensión mundial, el énfasis en elevar las 

normas de ética, preocupación por otra gente y muchas cualidades distintivas. 

  

En 1976, la Junta Directiva de Rotary International se interesó en crear una definición concisa de 

los aspectos fundamentales de Rotary. Se dirigieron a los tres hombres que en ese entonces 

formaban el Comité de Relaciones Públicas de Rotary y les pidieron que en una frase, prepararan 

la definición de Rotary. Después de numerosos intentos, el comité presentó esta definición, 

misma que ya se usa con frecuencia en varias publicaciones Rotarias. 

  

 “Rotary es una organización de personas de negocio y profesionales unidas en el mundo y 

que brinda servicio humanitarios, alienta elevadas normas de ética en todas las 

ocupaciones y ayudan a crear buena voluntad y paz en el mundo”.  

  

 Vale la pena recordar esas palabras cuando alguien te pregunte: ¿Qué es Rotary?. 



 

 LA BANDERA DE ROTARY  

             

Se adoptó una bandera oficial por Rotary International en la Convención de 1929 en Dallas, 

Texas. La bandera de Rotary consiste de un campo blanco con la rueda rotaria en dorado en el 

centro del campo. Los cuatro espacios deprimidos en los márgenes de la rueda rotaria están 

pintados en azul cobalto. Las palabras "Rotary" e "International" están impresas en la parte de 

superior e inferior respectivamente pintadas en dorado. La ranura de la rueda es blanca. 

 

La primera bandera oficial de Rotary se izó en la Kansas City, Missouri, en Enero de 1915. En 

1922 una pequeña bandera de Rotary fue llevada al Polo Sur por el Almirante Richard Byrd, 

socio de un Rotary Club de Winchester, Virginia. Cuatro años después, el Almirante llevó una 

bandera Rotatoria en su expedición al Polo Norte.  

Algunos clubes rotarios usan la bandera Oficial de Rotary como estandarte en las reuniones del 

club. Es apropiado estampar las palabras "Rotary Club" encima de la rueda, y el nombre de la 

ciudad, estado o nación debajo de la rueda.  

  

La bandera rotaria siempre se iza en forma permanente en la Oficina Principal Mundial así como 

en todas las convenciones y eventos oficiales oficial de Rotary International. 

  

 
¿Cuándo fue la primera vez en Rotary que..? 

 La Primera reunión de un Rotary Club fue en Chicago, Illinois, el 23 de Febrero de 1905.  

 Las primeras reuniones con servicio de comida fueron en Oakland, California, fundado 

en 1909.  

 La Primera Convención de Rotary fue en Chicago en 1910.  

 El Primer Rotary Club fuera de los Estados Unidas fue fundado en Winnipeg, Manitoba, 

Canada, en 1910.  

 El Primer Rotary Club fuera del Continente Americano fue fundado en Dublin, Irlanda, 

en 1911.  

 El Primer Rotary Club en un país de habla no inglesa fue en La Habana, Cuba, en 1916.  

 El Primer Rotary Club en Sudamérica fue fundado en Montevideo, Uruguay, en 1918.  

 El Primer Rotary Club en Asia fue fundado en Manila, Filipinas, en 1919.  

 El Primer Rotary Club en África fue fundado en Johannesburg, Sudáfrica, en 1921.  

 El Primer Rotary Club en Australia fue fundado en Melbourne en 1921.  

 Las primeras ediciones de Prensa Rotaria fueron en agosto de 1989.  

 Rotary se hizo bilingue en 1916 cuando se organizó el primer club en un país de habla no 

inglesa, que fue La habana, Cuba.  

 Rotary estableció un Fideicomiso llamado Endowmente Fund en 1917, que fue el 

precursor de la Fundación Rotaria.  



 Rotary adoptó por vez primera el nombre de Rotary Internacional en 1922, cuando su 

nombre cambió de Asociación Internacional de Clubes rotarios.  

 Rotary estableció por primera vez el reconocimiento para los Socios Paul Harris en 1957, 

para donadores de 1.000 dólares a la Fundación Rotaria.  

 El  Club Rotario que por primera vez se reunió cada semana fue el de Oakland, California 

, el club Nº 3.  

 El emblema Rotario fue impreso en un timbre conmemorativo por vez primera en 1931, 

en la Convención de Viena.  

 El primer banderín de un Rotary Club  (del Houston Space Center) en dar la vuelta a la 

órbita de la luna, fue llevado por el astronauta Frank Borman, socio de ese club.  

 La primera Convención Internacional de Rotary  fuera de los Estados Unidos, fué en 

Edinburgh, Escocia en 1921.  

 El primer Jefe de Estado en dirigirse a los asistentes de una Convención de Rotary, fué el 

Presidente de los Estados Unidos, Warren G. Harding, en 1923, en St. Louis, Missouri.  

  

 
Nombres de pila o apodos 

 

Desde los primeros días de Rotary, los socios se han dirigido unos a otros por su nombre de pila. 

Ya que el conocimiento personal y la amistad son bases fundamentales de Rotary, por ello, era 

natural que muchos clubes adoptaran la costumbre de hacer  a un lado los títulos formales en 

conversaciones entre sus miembros. Personas a las que normalmente se les llamaría Doctor, 

Profesor, o  Señor, son llamadas regularmente Néstor, Carlos, Juan, o Alfredo, por otros 

Rotarios. Los distintivos que normalmente portan los socios durante las sesiones Rotarias, llevan 

este primer nombre o nombre de pila en él, de acuerdo al gusto del período Rotario.  

 

En algunas áreas, como Europa, los socios de un club usan un estilo may formal al dirigirse a los 

otros socios del club. En otras partes del mundo, particularmente en países asiáticos, la práctica 

es asignar a cada nuevo socio un apodo cómico que se refiera a alguna característica personal  o 

que  describa su negocio o profesión. Un socio apodado "Oxígeno" es aquel que fabrica 

productos químicos gaseosos, "Árboles" es el apodo del socio que está dentro del negocio de 

madera, "Papel" de aquel que está dentro del negocio de papelería. Hay otros que llevan apodos 

tales como Músculos, Sonrisitas, etc., como comentarios a su apariencia física.  

 

Los apodos son  frecuentemente una fuente de diversión sana y compañerismo. Pero ya sea que a 

un rotario se le llame por su nombre de pila o por su apodo, el espíritu de amistad es el paso 

inicial que abre las puertas para otras oportunidades de servicio. 

 

  

 



Las Cuatro Avenidas de Servicio 

 

El término “Cuatro Avenidas de Servicio” es usado con frecuencia en literatura e información 

Rotaria. Las "avenidas" significa los 4 elementos del Objetivo de Rotary: Servicio en el Club, 

Servicio a través de la ocupación, Servicio en la Comunidad y Servicio Internacional.  

 

Aunque las Avenidas de Servicio no aparecen formalmente en los estatutos del Club Rotario, el 

concepto ha sido aceptado como una forma de describir las áreas primarias o comités principales 

de la actividad Rotaria, por eso se describen en el Reglamento.  

 Servicio en el Club, comprende todas las actividades necesarias para que los Rotarios 

lleven a cabo las funciones dentro su club exitosamente.  

 Servicio a través de la Ocupación, es una descripción de la oportunidad que tiene cada 

Rotario de representar con dignidad la utilidad de la actividad de cada uno, a los otros 

socios del club.  

 Servicio en la Comunidad, pertenece a aquellas actividades que los Rotarios se imponen 

para mejorar la calidad de vida en su comunidad. Con frecuencia involucra ayuda a la 

juventud, los ancianos, los inválidos y a otros que ven en Rotary una fuente de esperanza 

para una mejor vida.  

 La cuarta Avenida, Servicio Internacional, describe los muchos programas y actividades 

que los Rotarios llevan para hacer programas la compresión internacional, buena 

voluntad y paz. Los proyectos de Servicios Internacional están diseñados para llenar las 

necesidades humanitarias de gente de otros países.  

 

Cuando un Rotario entiende y viaja por las 4 Avenidas de Servicio, el Objetivo de Rotary tiene 

un mayor significado. 

  

 
Mujeres en Rotary 

 

Hasta 1989, los Estatutos de Rotary International especificaban que la membresía a un Club 

Rotario era sólo para hombres. En 1978, el Rotary Club de Duarte, California, invitó 3 mujeres a 

pertenecer al club. La Junta Directiva de R.I. le retiró la Carta Constitutiva a ese club por 

violación a los Estatutos y Reglamentos  de R.I.  El club de Duarte llevó su caso a la Corte 

Suprema de Justicia contra R.I. alegando violación de la ley estatal de derechos civiles que 

previene la discriminación de cualquier forma en actividades de negocios o instituciones 

públicas. La Corte de Apelaciones y la Corte Suprema de Justicia apoyaron la posición del R.C. 

de Duarte que Rotary no podría quitarle al club su Carta Constitutiva, sólo por haber aceptado a 

mujeres dentro  del club. La Suprema Corte de los Estados Unidos contestó a la Corte de 

California indicándole que los clubes rotarios se tenían un “propósito de negocios” y que en 

algunas formas son organizaciones de tipo pública. Esta  acción del año 1987, permitió a las 

mujeres ser Rotarias en cualquier jurisdicción, teniendo estatutos similares de “asociaciones 

públicas”.  



El cambio estatutario de R.I. fue hecho en el Consejo de Legislación de 1989, en Singapur,  con 

la aprobación unánime para eliminar la frase de “solamente hombres” de todo Rotary.  

  

 
   

Responsabilidades internacionales de un Rotario 

 

Como una organización internacional, Rotary ofrece a cada oportunidades sin iguales y 

responsabilidades diferentes  a las de cualquier otro grupo al que pudiera pertenecer. Aunque 

cada Rotario tiene como su primera responsabilidad el guardar las obligaciones que imponen  la 

ciudadanía de su propio país, la membresía en Rotary permite  a los Rotarios el tener una 

diferente visión de los asuntos internacionales. A principios de la década de los 50, se adoptó una 

filosofía Rotaria para  describir como un Rotario puede pensar en una base global. Esto es lo que 

dice.  

 

Un Rotario con mentalidad universal  

 Ve más allá del patriotismo nacional y se considera a sí mismo compartiendo 

responsabilidades para el avance de la compresión y buena voluntad, así como la paz 

internacional.  

 Resiste cualquier tendencia para actuar en términos de superioridad nacional o racial.  

 Busca y desarrolla bases comunes para encontrar soluciones en las discrepancias con 

gente de otros países.  

 Defiende con la ley y el orden el preservar la libertad del individuo para que pueda 

disfrutar de libertad de pensamiento, de palabra y de asociación, así como ausencia de 

persecución, agresión, necesidad y miedo.  

 Apoya acciones dirigidas hacia el mejoramiento de la forma  de vida de todas las gentes, 

dándose cuenta que la pobreza, en donde  quiera que esté, ahuyentan la  prosperidad en 

todas partes.  

 Sostiene los principios de justicia para la humanidad.  

 Lucha siempre para promover la paz entre las naciones y está dispuesto a hacer 

sacrificios personales para lograr ese ideal.  

 Alienta y practica un espíritu de entendimiento de las creencias de cualquier otro hombre 

como un paso hacia la buena voluntad internacional, reconocimiento que hay ciertas 

normas básicas morales y espirituales que les asegurarán una vida más rica y mÁs 

completa.  

 

Esta tarea es todo un reto para cualquier Rotario a que la practique en sus acciones  y 

pensamientos. 

  

 

 

 



Padrino de un nuevo socio 

 

Los estatutos de Rotary define claramente el procedimiento para que un socio en perspectiva 

pueda ser propuesta a pertenecer a un club Rotario. El   proponente o "padrino" es la persona 

clave en el crecimiento y en el avance de Rotary. Sin un padrino, un individuo  nunca tendría la 

oportunidad de ser Rotario  

 

La tarea del padrino no deberá terminar sólo al darle un nombre al secretario del club o al 

comité  de socios. Rotary no ha establecido responsabilidad formales para los padrinos, sin 

embargo, por costumbre y por tradición, los siguiente procedimiento son recomendados en 

muchos clubes.  

 

El padrino deberá:  

1. Invitar al socio en perspectiva a varias juntas previas antes de proponer al individuo como 

socio.  

2. Acompañar al nuevo socio en perspectivas a una o más junta de orientación e 

información.  

3. Presentar al nuevo socio a otros socio del club cada semana durante el primer mes.  

4. Invitar al nuevo socio a acompañar al padrino a clubes vecinos para que “compense” su 

primera asistencia, aprenda el procedimiento y vea el espíritu de compañerismo.  

5. Pedirle al nuevo socio y a su cónyuge a que acompañe al padrino a otras actividades 

sociales del club, a cenas, o a otras ocasiones especiales.  

6. Incitar al nuevo socio y a su cónyuge a que asistan a la conferencia de distrito.  

7. Ser un amigo especial para asegurarse que el nuevo socio se conviertan en un Rotario 

activo.  

 

Cuando el padrino sigue estos lineamientos, Rotary se hace más fuerte con cada nuevo socio.  

  

 
100% de Asistencia 

                                         

La asistencia regular es esencial para que un club Rotario sea fuerte y activo.El énfasis en la 

asistencia se remonta a 1922 cuando Rotary International anunció un concurso mundial de 

asistencia que indujo a miles de Rotarios a alcanzar un 100% de asistencia año tras año. Muchos 

Rotarios se muestran orgullosos de mantener su récord de 100% de asistencia en sus propios 

clubes o compensando asistencia en otros clubes Rotarios. 

 

Aunque los Estatutos de Rotary indican que los socios asistan por lo menos a un 60% de todas 

las reuniones, la costumbre indica que el 100% es el nivel deseado. Rotary lo que nos pide es 

asistencia regular ya que cada socio representa su propio negocio o profesión y así, 

la falta de algún socio, priva al club de sus valores de membresía diversificada y del 

compañerismo personal de cada socio.  



De vez en cuando, se han hecho proposiciones para darle crédito de asistencia a Rotarios que 

están sirviendo en un jurado, sirviendo en la comunidad, asistiendo a convenciones de sus 

negocios, o vacacionando en áreas remotas,en cruceros,o imposibilitados de asistir por 

enfermedad u otras razones muy especiales. Ninguna de estas excepciones ha sido aceptada. La 

polìtica es muy clara un rotario no recibe crédito por asistencia si no asiste a una reunión. 

  

Existen unas pocas circustancias por las que se le da crédito de asistencia a un Rotario, y esto es 

cuando participa en algún tipo de evento Rotario alterno. Si se le pide a un Rotario que asista a 

una reunion de  Interact o Rotaract, se le da el crédito de asistencia. Cuando un socio asiste a una 

Conferencia de Distrito Rotario, Asamblea de Distrito, Convención Internacional, Consejo de 

Legislación, a un reunion de un comitè internacional,  una reunion intercitadina y algunos otros 

eventos especialmente especificados, se le puede acreditar la asistencia. Un Rotario que participe 

activamente en un proyecto distrital de servicio en alguna área remota donde es imposible pagar 

asistencia, puede tambièn recibir crédito de asistencia. 

  

 
Estatutos y Reglamento modelo de un Club       

  

Rotary Internacional es la organización que cubre más territorios en el mundo. Está presente en 

más de 150 paises, en lo que se hablan diferentes idiomas, y existen varias estructuras sociales y 

politicas, costumbres, religiones y tradiciones. ¿Cómo es posible que todos los más de 28.000 

clubes Rotarios en el mundo puedan operar en casi la misma forma? La repuesta principal son 

los Estatutos y el Reglamento de un Club Rotario, igual para todos, salvo la excepción de los 

clubes de la Gran Bretaña.  

 

Una de las condiciones para recibir la carta constitutiva, es que el club acepte los estatutos y el 

Reglamento que explican las técnicas administrativas que los clubes tiene que seguir al llevar a 

cabo sus reuniones semanales, los procedimiento para la membresía y clasificaciones, las 

condiciones de asistencia, pago de cuotas y otras políticas relativas a posiciones públicas y 

políticas.  

 

Este documento constitucional provee el marco para todas los clubes Rotarios en el mundo. 

Cuando los estatutos y el Reglamento  de los clubes fueron aprobados, se aceptó que todo los 

clubes existentes pudieran continuar funcionando con los estatutos que ya tenían. Aunque mucho 

de esos clubes pioneros han adoptado subsecuentemente los Estatutos y  el Reglamento vigente, 

algunos clubes anteriores a 1922, aún se manejan de acuerdo a los Estatutos y el Reglamento 

antiguos.  

 

Los Estatutos y el reglamento tipo de un Rotary Club tiene que ser considerado uno de los 

grandes apoyos para ayudar a organizarse y poder operar en tantas miles de comunidades 

distintas. 

 

 

 



Premio de Rotary para la Comprensión Mundial 

  

A partir de 1981, Rotary ha  entregado anualmente una medalla para la Comprensión Mundial a 

un individuo o a una organización, cuya vida o trabajo demuestr en alguna forma valiosa o 

ejemplar el ideal de servicio, especialmente en la promoción de la compresión, buena voluntad y 

servicio internacional.Esta presea se entrega durante la Convención Mundial. un comité 

internacional especialmente nombrado, hace la selección, y después debe ser aprobado por la 

Junta Directiva de Rotary International y por los fideicomisarios de la Fundación Rotaria.  

 

Además de una bella escultura en cristal, la presea que además cuenta con un fondo de 100.000 

dólares, brinda la oportunidad para que el ganador seleccione una obra de caridad que concuerde 

con la misión de la Fundación Rotaria para lograr la paz y el entendimiento a tavés de proyectos 

humanitarios y educativo. Esta presea ha sido recibida por: El Dr. Noburo Iwamura, en 1981, 

profesor japonés en estudios de la medicina, El Papa Juan Pablo II, en 1982, La Dra. Lotta 

Hitschmanova, en 1983, Humanitaria canadiense, La Organización Mundial de Boy Scouts, en 

1984, El Dr. Albert B. Sabin, en 1985, descubridor de la vacuna oral contra la polio, El Comité 

Internacional de la Cruz Roja en 1986, lady Hermione  Ranfurly, en 1987, por los serviciops 

mundiales de las Biblioteca Ranfurly, El Ejército de Salvación en 1988 ( el Comisario Andrew S. 

Millor), Vaclav Havel en 1990, por su trabajo en la Democracia, Presidente de Checoslovaquia, 

Javier Pérez de Cuéllar, en 1991, Secretario General de las Naciones Unidas, Edward Piszek, en 

1992, de los Estados Unidos, Filántropo hombre de negocios que ha regalado muchos alimentos 

a necesitados, Dr. Fred Hollows, un médico australiano, em 1993, y El Ex-Presidente de los 

Estados Unidos, Jimmy Carter, en 1994, para 1995, James Grant, ex Director Ejecutivo de la 

UNICEF,  1996?,  1997?,  1998?, y para 1999?. 

  

 
El Principio de Clasificaciones 

                       

Básicamente, toda la menbresía en Rotary  se basa en “clasificaciones”. Una clasificación 

describe el negocio o profesión reconocida y distinquida de servicios que un Rotario da a la 

Sociedad. 

El principio de las clasificaciones Rotarias es quizás más especifico y preciso. Al determinar la 

clasificación de un Rotario, es necesario resaltar  el negocio principal reconocido o actividad 

profesional de la firma, compañía o institución, con la cual el socio activo está conectado o 

aquellas que cubre su negocio pricipal o reconocido o actividad profesional.  

Debe quedar claramente entendido que las clasificaciones de determinan por las actividades o 

servicios a la sociedad, en vez de la posición o puesto que ocupe el individuo. En otras palabras, 

si una persona es presidente de un banco, su clasificación no es “presidente de banco”, pero su 

clasificación sera de "Banca".  

Es su actividad principal y reconocida de un negocio o establecimiento profesional o la actividad 

profesional o negocio del individuo, lo que  determina la clasificación que será establecida y 

prestada a una persona calificada. Por ejemplo, el o la ingeniero (a) electricista empleado (a) en 

una empresa, ajustador (a) de seguros, gerente de una empresa de ferrocarriles,  empresa minera, 

hospital, clínica, etc., puede ser considerado (a) como representante de la actividad particular que 



esta persona haga en lo personal o como representante de la firma, empresa o institución a la cual 

presta sus servicios profesionales.  

 

El principio de clasificaciones también permite que los negocios y las industrias se separen en 

diferentes funciones como fabricación, distribución, menudeo , servicio, etc..Las clasificaciones 

pueden ser también especificas como divisiones independiente  de una  gran corporación o 

universidad dentro del territorio del club, tal como escuela de comercio, o escuela de ingeniería.  

 

El pricipio de clasificaciones es un concepto necesario para asegurar que cada Rotary Club 

represente un corte dentro de su zona de lo más representativo de negocios y profesiones.  

  

 
Intercambio de Banderines de Club 

               

Una de las tradiciones de más colorido de muchos clubes Rotarios es el intercambio de 

banderines. Los Rotarios que viajan a lugares distantes, o aún a lugares cercanos, llevan 

banderines para intercambiar en reuniones en donde pagan asistencia, como una muestra de 

amista. Muchos clubes usan los banderines para adornar sus lugares de reuniones y en eventos 

distritales.  

 

La Junta Directiva de Rotary International reconoció la creciente popularidad de intercambio de 

banderines en 1959, y sugirió que aquellos clubes que participen en tales intercambios, piensen 

muy bien en el diseño  de su banderines para que puedan mostrar a su comunidad y su país, de 

donde pertenece el  club. Se recomienda que los banderines incluyan debujos, mensaje o diseños 

que identifequen el área territorial del club.  

 

La Junta Directiva también consideró el gasto que significan tales intercambios para algunos 

clubes, en especial en zonas populares donde van muchos Rotarios a compensar asistencia, y 

piden el intercambio de banderín.En todo caso, se aconseja al club que efectúe con discreción y 

moderación el intercambio de banderines, para que los desembolsos financieros no intertfieran 

con las actividades de servicio básicas del club.  

 

El intercambio de banderines es una costumbre muy agradable, especialmente cuando un 

banderín está bellamente ilustrado y cuenta la historia de la comunidad. El intercambio de 

banderines es una tradición muy significativa de Rotary y sirve como un símbolo tangible de 

nuestro compañerismo internacional 

  

 
Reglas de Asistencia 

                                            

Los Estatutos y el Reglamento de un Club Rotario especifican tres condiciones bajo las cuales la 

membresía  de un Rotario o una Rotaria pueden ser terminada automáticamente por no asistir. 

Estas circunstancia sonb. no asistir ni compensar asistencia al 60% de las sesiones del club en un 

periodo de 6 meses y no asistir al menos al 30% de las reuniones de su propio club en un  



período de 6 meses. En cualquier de estos tres casos,  un miembro perderá su membrasía al 

Rotary Club a menos que la mesa directiva del club haya consentido previamente a perdonar 

tales faltas por alguna buena o suficiente razón.  

 

Para algunos individuos, estas reglas pueden parecerles muy estrictas. Sin embargo, el estar 

presente en las sesiones del club es una de las obligaciones básicas que un miembro acepta al 

pertenecer a un Club Rotario. Las reglas estatutarias meramente  enfatizan que Rotary es una 

organización  participatoria que valúa altamente la asistencia  regular. cuando un socio se 

ausenta, el club por completo, pierde su asociación personal con ese socio. El esta presente en 

una reunión del club es considerado una parte vital para la opración y el éxito de cada club 

Rotario.  

 

Cuando cualquier Rotario falte 4 reuniones consecutiva, o haga caso omiso a otros 

requerimientos de asistencia, ello debe ser considerado como su renuncia al club. Cuando un 

club deja ir  a un socio por inasistencia, es simplemente una aceptación  de una renuncia y no una 

acción punitiva hecha por los directivos del club. Todo los Rotarios conocen las consecuencia de 

no asistrir, así que claramente se convierte en un decisión consciente  de un Rotario  de retirarse 

del club cuando no puede cumplir los requisitos  de asistencia. 

  

 
Compartiendo Rotary con nuevos socios 

           

¿Estás consciente de las responsabilidades u obligaciones que la mayoría de los Rotarios 

dejamos de cumplir?  ¿El asistir a juntas?  ¿Contribuir al fondo de servicio en el Club?   

¿Participar en los eventos y proyectos del Club? No, no nos referimos a ninguna de éstas.  

 

De entre todas las obligaciones que una persona acepta al pertenecer a un Club Rotario, en las 

que más se falla  es en Compartir Rotary.  Las políticas establecidas claramente afirman que cada 

Rotario tiene la obligación de compartir Rotary con otros y de ayudar a extender Rotary a través 

de personas calificadas que sean propuestas para pertenecer a unClub Rotario. Se  estima que 

menos de un 30% de los socios de la mayoria de los clubes rotarios han hecho alguna vez el 

esfuerzo de proponer a un nuevo socio al club. Así en cada club existen Rotarios que felizmente 

aceptan la distinción de ser Rotarios sin tener que compatir en alguna ocasión el privilegio con 

otro individuo calificado.  

 

La política de Rotary sobre membresía al Club, especifica que: Para que un Club Rotario esté 

plenamente relacionado con su comunidad  y responda a las necesidades de servicio dentro de su 

áre, es importante y  necesario que se localicen dentro de su territorio. Los socios solamente 

necesitamos repasar las hojas amarillas de nuestro directorio telefónico para  darnos cuenta que 

la mayoría de los clubes no han invitado a personas calificadas dentro de todas las profesiones o 

negocios de Rotary.  

 

Solamente un Rotario puede proponer a un cliente, vecino, proveedor, ejecutivo, pariente, socio 

de una empresa, profesional o a otra persona calificada a pertenecer  a un Club Rotario. ¿Has 



aceptado tu obligación en Compartir Rotary? Los procedimientos son muy sencillos, y todos 

debemos conocer al menos a una persona que desse pertenecer a Rotary.  

  

 
   

Rotary es Tolerancia de Diferencias            

  

En ocasiones tenemos la tentación de criticar las leyes, costumbres y tradiciones de otro país  que 

puedan ser diferentes o extrañas a las nuestras. En algunos casos, prácticas ilegales o  costumbres 

de una nación son completamente legales y aceptables en otra.  

 

Como miembro de una organización internacional dedicada a la compresión y a la paz mundial, 

le corresponde a los Rotarios ejercitar limitación al juzgar a nuestro amigos Rotarios y 

ciudadanos de otros países cuando su comportamiento parece fuera de lo normal a nosotros. Una 

política Rotaria ha existido por más de medio siglo, relativa a este dilema de relaciones 

internacionales.  

 

Esta declaración, adoptada en 1933, dice que porque es reconocido que algunas actividades y 

costumbre locales pueden ser legales y normales en algunos países y en otros no, los Rotarios 

deben guiarse por esta advertencia de tolerencia.  

"Los Rotarios en todos los paises deben reconecer estos hechos y deben evitarse la crítica de las 

leyes y costunbre de un país por los rotarios de otro país". La política también advierte contra 

"cualquier esfuerzo de parte de Rotarios de un país a que interfieran con las leyes y costumbre de 

otros país".  

 

Al procurar reforzar los lazos de entendimiento, buen voluntad y amistad, estas políticas aún 

brindan buenos consejos y guía.  
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Invocaciones en Reuniones Rotarias 

  

En muchos clubes Rotarios, en particular en países Judeo-Cristianos, es costumbre abrir las 

sesiones semanales con una invocación apropiada o bendición. Usualmente tales invocaciones se 

ofrecen sin referencia a ningun religión o fe específica.  

 

La política Rotaria reconocen que a través del mundo, los Rotarios representan muchas creencias 

religiosas, ideas y credos. Las creencias religiosas de cada miembro son ampliamente respetadas, 

y todo en Rotary está intencionado para que cada individuo sea fiel a tales convicciones.  

 

En las convenciones y asamblea internacionales, es tradicional que se haga una meditación en 

silencio. En respecto a todas las creencias religiosas  y en el espiíitu de tolerencia para una gran 

variedad de diferentes fprmas  de fe personal, todas las personas son invitadas a buscar su divina 

guía y paz "a su manera personal". Es una experiencioa inspiradora al  reunirse  miles de 

Rotarios  en una "meditación silenciosa" internacional o acto de devoción personal. Usualmente, 

todas las reuniones  de comités o de Junta Directiva de Rotary Internacional comienza con unos 

momentos de meditación silenciosa. En este período de silencio, Rotary demuestra respecto por 

todas las creencias de sus miembros, que representan las religiones del mundo.  

 

Ya que cada Club rotario es autónomo, la práctica de representar una oración o una invocación 

en las reuniones, se deja completamente a las tradiciones y costumbre de cada club 

individualmente, en la inteligencia de estos rituales en las reuniones sean conducidos de una 

forma tal que respete las convicciones religiosas y la fe de todos los socio y presente. 

  

 
Rotarianas  

  

En muchos clubes del mundo, las esposas de Rotarios, son llamadas cariñosamente Rotarianas y 

su historia es muy bella. Su designación no fue una de menosprecio, pero sí una que nació de una 

ocasión historica muy interesante.  



Fue en el año de 1914 cuando Rotarios de San Francisco, Cal., abordaron un tren especial para 

asistir  a la Convención Rotaria en Houston, Texas. Hasta antes de llegar a Los Angeles, sólo 

había una dama en el tren, era la esposa del Rotario, Bru Brunnier. En esa época, muy pocas 

esposas acompañaban a sus cónyuges a eventos Rotarios. Al recoger el tren a más  

convencionistas, presentaban a la Sra. Ana Brunnier como la Rotary Ana. Este  título pronto se 

convirtió en Rotariana. Ya que los clubes del oeste  estaban  invitando a Rotarios  a asistir a la 

próxima Convención Mundial  en san Francisco, se organizaron una gran cantidad de actos y 

canciones para interpretarlas en Houston. Uno de los Rotarios escribió un canto que llamó 

Rotariana. Al llegar  a la estación de Houston, una delegación estaba recibiendo a los Rotarios 

del oeste. Uno de los miembros de la delegación de Houston era Guy Gundaker de Filadelfia, 

cuya esposa también se llamaba Ana. Durante la recepción, alguien comenzó a cantar la canción 

Rotariana. Las dos damas, Ana Brunnier y Ana Gundaker, fueron levantadas en hombros por los 

señores y paseadas por el salón. El grupo estaba fascinado por el título dado a estas dos damas de 

nombre Ana. Inmediatamente el mismo nombre cariñoso se usó  para todas las señoras que 

asistieron a la convención. El apelativo Rotariana había llegado para quedarse.  

 

Guy Gundaker fue Presidente de Rotary internacional en 1923 y Bru Brunnier en 1952. las dos 

damas originales del título de Rotariana fueron ambas primeras Damas de Rotary international. 

  

  

 
Membresia en "Rotary International" 

  

Si ustedes le pregunta a un Rotario si pertenece a Rotary International probablemente los vea 

extrañado  y les conteste “Claro que soy miembro de Rotary International”. Pero en este caso, 

ese confiado Rotario estaría técnicamente equivocado. Ningún Rotario es miembro de Rotary 

International.  

 

La explicación a esta contradicción aparente, es muy sencilla. Los estatutos  de R.I., dicen que la 

membrasía a Rotary International  esta limitada a sólo los “Clubes Rotarios”. Todos los más de 

28.000  Clubes Rotarios pertenecen a la organización que conocemos como Rotary International.  

Un Club Rotario está compuesto de personas con las atribuciones propias de buen carácter y 

reputación, una clasificación profesional o de negocios a nivel de ejecutivo. Un Rotario es socio 

y pertenece a un Club, el club pertenece a Rotary International. este dato técnico no es conocido 

por muchos Rotarios, y en raras ocasiones causa problemas; sin embargo la situación se aclara al 

percatarnos que la Junta Directiva de Rotary International espera mucho y concede privilegio a 

los Clubes Rotarios y no a los Rotarios.  

 Si alguien les pregunta si usted pertenecen a Rotary International, la mejor respuesta sería “No, 

yo pertenezco a un Club Rotario”. 

  

 
 

 

 



Oportunidades de Compañerismo 

  

Muchos Rotarios son profesionales y ejecutivos de mucho éxito porque están pendiente de las 

oportunidades que tocan a sus puertas. Cada semana, tienen el privilegio de compartir el 

compañerismo en sus sesiones de club, pero no todos los socios escuchan este toque a sus 

puertas.  

 

Los clubes Rotarios que tienen la reputación de ser "clubes amistosos", normalmente siguen 

estos pasos: Primero, les piden a sus socios que se sienten en diferentes lugares o diferentes mesa 

en cada sesión. Segundo,se les pide a los socio que se sienten con un socio que no conozcan 

bien, como a sus ya viejos amigos. Terceros, se les pide que inviten a prospectos o visitantes a su 

mesa diciéndoles: Ven, siéntate con nosotros, tenemos una silla vacía en esta mesa.  

Cuarta, los socio conversan con todos los de la mesa, y no sólo comen en silencio o platican con 

el que se sienta junto a él o ella. Quinta, los Rotarios hacen énfasis en tratar de conocer a todos 

los socio del club, buscando plática con aquellos que no conocen tanto.  

Cuando los Rotarios siguen estos cinco sencillos pasos, una nueva oportunidad para nuevas 

amistades, toca a su puerta.Pronto, se dan cuenta que la amistad y calidad personal son las bases 

de cada gran club rotario. 

  

 
La Asamblea de Distrito 

  

En vista del cambio anual de Junta Directivas cada año, se hace un esfuerzo especial para brindar 

a los líderes de los 28.000 clubes con una instrucción apropiada para las tareas que van a asumir. 

La asamblea distrital  anual es el evento más grande de preparación en cada uno de los distritos 

Rotarios del mundo.  

 

La Asamblea de Distrito ofrece motivación, inspiración, información Rotaria y nuevas ideas 

para  los funcionarios de club, directores y presidentes de comités. Algunos de los más 

experimentados líderes del distrito conducen discusiones informativas sobre todas las fases de la 

administración Rotaria  y los proyrctos de servicio. La asamblea brinda a todos los  participantes 

nuevas y valiosas ideas para hacer que sus clubes sean más efectivos e interesantes. Por lo 

general , 8 a 10 delegados de cada club son invitados a que asistan a este sesiones de 

entrenamiento.  

 

Otro fase muy importante de la asamblea de distrito es lo que expone el gobernador entrante del 

distrito sobre el lema y programa de Rotary del Presidente Mundial entrante para el próximo año 

Rotario. Las metas  y los objetivos del distritos son también descriptos y se desarrollan planes 

para su implementación.  

El éxito de cada club Rotario es determinado con frecuencia por la representación en pleno del 

club y su participación en la asamblea distrital anual. 

  

 
 



Gobernador de Distrito   

  

El Gobernador de un distrito rotario realiza una función muy significante en el mundo de Rotary. 

El  o Ella es solo un funcionario de Rotary International en el área geográfica llamada Distrito 

Rotario que normalmente incluye aproximadamente 45 clubes rotarios. Los Gobernadores de 

Distrito que han estado extensivamente especializado en la Asamblea Internacional mundial 

mantienen el "control de calidad" de los 28,000 clubes Rotarios del mundo. Ellos son los 

responsables de mantener una alta eficiencia de los clubes dentro de su distrito.  

 

El Gobernador Distrito debe hacer un visita oficial a cada club en el distrito, nunca se debe 

considerar como un "inspector general". Más bien, sus visitas deben ser consideradas como un 

consejero útil y amistoso a los funcionarios del club, como un consejero útil para llevar más allá 

el Objetivo de Rotary entre los clubes del distrito, y como un catalizador para ayudar fortalecer 

los programas de Rotary.  

 

El Gobernador de Distrito es un rotario(a) muy experimentado que generosamente dedica y 

consagra durante un año la tarea voluntaria de liderazgo de un Distrito . El Gobernador tiene un 

amplio conocimiento de los actuales programas de Rotary, propósitos, políticas y metas y es una 

persona que mantiene muy en alta su profesión, su comunidad y su Club. El gobernador debe 

supervisar la organización de nuevos clubes y debe fortalecer los existentes. El o Ella realizan 

sus  deberes específicos organizadamente para asegurar que la calidad de Rotary no decaiga en el 

distrito, y es responsable promover y llevar a cabo todos los programas y actividades del 

Presidente Rotary International y de la Junta Directiva de RI. El gobernador planifica y dirige 

una conferencia distrito, seminarios y otros eventos especiales.  

 

Cada gobernador distrito realiza un rol muy importante en el funcionamiento mundial de Rotary. 

El gobernador distrito es un verdadero ejemplo de "Dar de Si Antes de Pensar en Si" al realizar 

una labor con amor. 

  

 
La Conferencia de Distrito                                    

  

Una Conferencia de Distrito es para todos los Rotarios y sus cónyuges, no sólo para los 

funcionarios y miembros de Avenidad de comités. El propósito de una conferencia de Distrito es 

el compañerismo, diversión  sana, escuchar a buenos oradores y discusión de temas que hacen 

nuestra membresía al movimiento Rotario, cada vez más significativa. Cada persona  que asiste a 

una conferencia de distrito encuentra que el ser Rotario es siempre una experiencia muy 

agradable por las nuevas vivencias adquiridas y por tener la oprtunidad de hacer más amigo en la 

conferencia. Aquellos  que asisten a una conferencia por primera vez, por lo general didfruta el ir 

nuevamente todos los años.  

 

Cada uno de los 518 distritos Rotarios tiene una conferencia anualmente. Estas reuniones son 

condideradas tan importante, que el presidente de Rotary  International escoge a un Rotario de 

grandes conocimientos como su representante personal para asistir y dirigir en su nombre en la 



Conferencia a los asistentes, el programa siempre incluyen varias facetas de entretenimiento muy 

interesantes, discusiones muy alentadoras y programas inspiracionales.  

Uno de los beneficios inesperados de asistir a una conferencia de distrito es la oportunidad de 

conocer más a otros Rotarios en un ambiente informal. Amistades duraderas comienzan y crecen 

de las horas de compañerismo en la conferencia de Distrito. 

  

 
   

Socio Honorario 

     

La calidad de Socio Honorario es una de las 4 clases de socio que pueden tener una persona 

dentro de un Club Rotario. Socio honorario es una distinción que el Club le puede otorgar a una 

o más personas por un servicio meritorio al promover los ideales de Rotary. Este tipo de 

membresía es la distinción más alta que un Club Rotario puede conferir y se otorga sólo en casos 

excepcionales para reconocer a personas por un servicio excelente y sus contribuciones a Rotary 

y a la sociedad. Un socio honorario es electo por el año rotario solamente  y la renovación  de su 

calidad como tal, se hará cada 1 de Julio.  

 

Un socio honorario no puede proponer a nuevos socio al club, no tendrá ningún cargo y tampoco 

paga cuotas, ni se les exige asistencia.  

Muchos distinguidos jefes de estado, exploradores, autores, músicos, astronautas y otras 

personalidades públicas, se les ha hecho Socio Honario de Clubes Rotarios, entre ellas, podemos 

mencionar al Rey Gustavo de Suecia, Rey Jorge VI de Inglaterra, Presidente  Ronald  Reagan de 

los Estados Unidos, Sir Winston Churchill, Albert Schweitzer, Charles Lindbergh, Thomas A. 

Edison, Walt Disney, Dr. Albert Sabin, Lic. Miguel Alemán Valdés, Pedro Vargas, Pedro Ferriz, 

Lic. Miguel de la Madrid, Rey Baduino de Bélgica,Rey Hassan III de Marruecos, compositor  

Jean Sibelius, explorador Sir Edmund Hillary, Thor Heyerdahl, Bob Hope, la Primer Ministro 

Margaret  Thatcher y muchos de los presidentes de los Estados Unidos. Verdaderamente, 

aquellos seleccionados para ser socio honorarios, son los que han hecho mucho para promover 

los ideales de Rotary 

  

 
   

"Cada Rotario, un ejemplo para la juventud" 

  

En muchas de la literatura oficial de Rotary International, relativa a servicio a la juventud, 

encontraremos una fase especial "CADA ROTARIO, UN EJEMPLO PARA LA JUVENTUD". 

Estas palabras  fueron adoptadas en 1949 por la Junta Directiva de R.I. como una expresión de 

compromiso a los adolescentes y a la juventud de cada comunidad en donde existe un Club 

Rotario. El servicio a la juventud por mucho tiempo, ha sido una parte muy importante del 

programa de Rotary.  

 

Los proyectos de servicio a la juventud tiene diferentes facetas en cada lugar del mundo. Los 

Rotario patrocinan grupo de Scouts, equipos atléticos, centros de rehabilitación infantil, 



compamentos de verano, parques de recreo, Kermeses, Ferias,  centro de atención infantil y 

hospital de niños. Muchos clubes ofrecen ayuda vocacional, establecen programas para 

consequir empleo a los jóenes y promueven el uso  de la Prueba cuádruple. Los proyectos para la 

prevención del uso del alcohol y en contra de la drogadicción, son cada vez mas frecuentemente 

patrocinados por los Rotarios.  

 

En cada caso, los Rotarios se presentan como “modelo” para los hombres y mujeres jóvenes de 

su comunidad. Uno aprende a servir al observar a otros. Al convertirse en adultos nuestro 

jóvenes, se espera que cada uno logre el mismo deseo y espíritu de servir para las generaciones 

futuras de niños y jóvenes.  

La frase creada hace más 40 años funciona igual hoy que ayer. Es un reto muy grande: “Cada 

Rotario, un ejemplo para la juventud" 

  

 
   

Programas de Alfabetización Funcional 

             

Se estima que mil millones de personas, casi una cuarta parte de la población mundial, no sabe 

leer. El analfabetismo entre niños y adultos es una preocupación global tanto en naciones 

industrializadas como en países en desarrollo. El numero de adultos analfabetos en el mundo 

crece en 25 millones cada año. En los Estados Unidos, una cuarta parte de su población está 

considerada funcionalmente analfabeta.  

 

La tragedia del analfabetismo es que aquellos que no pueden leer pierden su independencia 

personal y se convierte en víctima de la manipulación inescrupulosa, así como de la pobreza y la 

pérdida de sentimiento humanos que le dan significado a la vida. El analfabetismo es degradante. 

Es un gran abstáculo para el desarrollo económico, político, social y personal. El analfabetismo 

es una barrrera para la comprensión internacional, cooperación y paz en el  mundo.  

 

El analfabetismo fue considerado un programa prioritario por el Comité del Programa de 3-H  de 

Rotary en 1978. Una subvención 3-H permitió la preparación de un excelente libro sobre las 

consecuencias de la alfabetización en el mundo. La publicación patrocinada por Rotary,  El 

Derecho de Leer fué editada por el rotario Eve Malmquist, un Ex-gobernador de Distrito de 

Linkoping, Suecia, una autoridad reconocida en estudios educacionales y lectura. El libro fue el 

precusor de un programa muy importante de Rotary enfatizando la promoción de la alfabetismo.  

 

En 1985, la Junta Directiva de Rotary International, declaró que durante los próximos 10 años se 

hiciera un énfasis en la alfabetización. En 1992, la Junta Directiva extendio este énfasis hasta el 

año 2000. Muchos clubes Rotarios están revisando cuidadosamente las necesidades de su 

comunidad para fortalecer los programas de alfabetización. Algunos clubes dan libros básicos 

para enseñar a  leer. Otros establecen clínicas y apoyo para laectura y lenguaje, proveen sistencia 

voluntaria tutorial y compran mmaterial de lectura. Los Rotarios pueden tener una parte 

importante y vital en sus comunidad en países en desarrollo, al promover proyectos que brinden 

oportunidad para que todo analfabeto, aprenda a leer y escribir. 



Preocupación por los Ancianos 

Un idea de especial interés para los clubes Rotarios consiste en dar “nuevas oportunidades a los 

ancianos”. En 1990 la Junta Directiva de R.I. solicitó  a los Rotarios que identificaran nuevos 

proyectos de cómo servir a los ancianos y la integración de veteranos a la sociedad y lugares de 

trabajo. El siguiente año, la Junta llamó a un acercamiento que resaltaba el servicio “con ellos y 

para ellos”.  

 

Con el aumento substancial de la población mundial de persona de la tercera edad, sus 

necesidades de una atención especial se han multiplicado. Al envejecer los ciudadanos, es muy 

importante para ellos el conservar su independencia personal y tener el control de sus propias 

vidas hasta donde sea posible.  

 

Muchos clubes Rotarios están buscando formas de servir a las personas de edad en su comunidad 

que se enfrentan con problemas de salub deteriorada, soledad, nutrición deficiente, dificultades 

para transportarse, inhabilidad para hacer sus tareas normales, pérdida, en mucho casos, de su 

familia, oportunidades de diversiones reducidas, alojamiento inadecuado  e información limitada 

sobre agencias sociales para asistencia de emergencias. Algunos clubes  han iniciado un servicio 

muy valioso comunitario para ayudar a los ancianos en planear su retiro y ajustarse invitándoles 

a organizarse y compartir la gran información disponible en los Clubes. Otros Clubes han 

desarrollado  programas de adopción de abuelos y otras actividades intergeneracionales que 

permiten que los veteranos usen su experiencia y conocimientos para ayudar a los jóvenes. Los 

Rotarios pueden proveer servicios que los ancianos ya no pueden hacer por sí mismo.  

 

La mayor necesidad de las personas que están envejeciendo es frecuentemente una mera 

expresión de cariño y preocupación por parte de sus amigos. Todos los Rotarios deberían 

seriamente considerar cómo ellos y sus clubes pueden participar activamente en programas para 

los ancianos. Es una área de servicio comunitario en donde hay una creciente posibilidad de que 

algún día nosotro estemos en el lado recptivo de esos servicios.  

  

 
Agrupaciones Recreativas y Profesionales de Rotary 

  

Los pasatiempos de los Rotario, son tan diversos como su propia membresía, desde coleccionar 

timbres hasta apreciación de vinos. Sin embargo, a través de los 1.250.000 Rotarios esparcidos 

en el mundo, un entusiasta radio aficionado o un jugador de ajedrez, buscan con quien compartir 

las mismas pasiones. Los participantes en las actividades recreativas, comparten algo más que 

buceo o el Esperanto. Ellos    comparten  el interés en la amistad  y servicio en la promoción del 

entendimiento universal. Por esto, no causa extrañeza que la actividad mundial de si haya donado 

las utilidades recolectadas a la Fundación Rotaria en los eventos que organizan. Las pilotos 

Rotarios se ofrecen para trasladar medicamentos, equipos o personal médico.  

 

No tiene más que verse los tipos de actividades profesionales para reconocer las diferentes de su 

contraparte de recreación, con Rotarios unidos por su interés profesional compartido en campos 

como la administración de hospitales y de banqueros, es natural que el Servicio Vocacional sea 



una preocupación importante así como el compañerismo internacional, sea para los miembros de 

estos grupos. Los miembros intercambian información técnica y buscan oportunidades para 

emplear su experiencia personal no sólo para beneficio de sus comunidades y países, sino 

también para su actividad profesional. Un ejemplo de ello es la agrupación profesional que los 

oftalmólogos Rotarios organizaron en la pasada Convención de Taipei, con el tema de “cirugía 

de ojos en los países industrializados 

  

 
PolioPlus 

  

El programa PolioPlus masivo de Rotary para erradicar la Poliomielitis del mundo antes del año 

2005. Es parte de un esfuerzo global para proteger a los niños de otras 5 enfermedades mortales   

es el PLUS en PolioPlus. El programa fué lanzado en 1985, siendo el Presidente de R.I., el Dr. 

Carlos Canseco, y como meta principal, la recaudación de fondos. La meta original fué de reunir 

120 millones de dólares. Hasta 1988, los Rotarios de todo el mundo habían recaudado más de 

219 millones de dólares en efectivo y garantías. Para 1994, el efectivo total alcanzó más de 246 

millones de dólares. Estas donaciones  han permitido que La Fundación Rotaria pueda hacer 

subvenciones para entregar una dotación de 5 años de vacuna para cualquier país en desarrollo 

que lo solicite para proteger a sus niños. Se han entregado donaciones o subvenciones a casi 100 

países, un compromiso, a la fecha, de 181 millones de dólares para comprar vacunas y para 

mejorar la  calidad de la misma vacuna.  

 

En 1988, la Organización Mundial de la Salud se fijó como meta la de erradicar la polio en el 

mundo en el año 2000, y Rotary se adhirió a esa meta, esperando celebrar un mundo , libre de la 

polio, en su propio aniversario número 100, en el año 2005. Lograr la erradicación será difícil, 

pues únicamente otra enfermedad, la viruela, ha sido alguna ves erradicada a un costo estimado 

para la comunidad internacional de casi 2 mil millones de dólares. Requerirá de inmunización 

continua de todos los casos sospechosos, vacunación en todas las comunidades para detener 

cualquier brote de la enfermedad, y establecer redes de información con los laboratorios. Rotary 

no estará sola en estos esfuerzos sino en sociedad con los gobiernos nacionales, la Organización 

Mundial y Panamericana de la Salud, UNICEF y otras. El "poder de la gente" de Rotary nos 

brinda un papel de "manos a la obra" muy especial. Rotarios en países en desarrollo han  dado 

miles de horas de trabajo y donaciones en especie para ayudar a la erradicación de la polio en sus 

países.  

 

Ninguna otra organización no gubernamental ha  hecho alguna vez un compromiso de tal escala 

como Rotary con PolioPlus. Verdaderamente  puede ser considerado el servicio humanitario más 

grande que el mundo haya visto. Cada Rotario debe compartir el orgullo de tal logro, hasta 

octubre de 1994,  ya eran 141 los países libres de Polio 

Subvenciones Compartidas 

 

Entre los programas de La Fundación Rotaria, existe el de Subvenciones Compartidas, que ayuda 

a los Clubes y distritos Rotarios a llevar a cabo proyectos internacionales de servicio. A partir de 

1965, unas 4.000 subvenciones han sido otrogadas para proyectos en cerca de 135 países con 

más de 30 millones de dólares.  



Los clubes o distritos deben aportar una cantidad igual a la solicitada a la Fundación rotaria, con 

la  mitad por lo menos de los fondos que la Fundación empatará, y tiene que venir de un país 

distinto al del país donde se realizará el proyecto. las subvenciones se otorga para mejorar 

hospitales, desarrollar programas escolares, para pozos de agua, ayuda a los incapacitados o 

personas que requieren atención médica especial, crear facilidades sanitarias, distribuir comida y 

equipo médico y muchas otras formas de servicio internacional en áreas necesitadas del mundo. 

Algunas subvenciones son para proyectos de gran magnitud de 20.000 a 50.000 dólares, aunque 

la mayoría son de 5.000 a 10.000 dólares.  

 

La subvenciones compartidas no están  aprobadas para la compra de terreno o construcción de 

edificio, y no puede usarse para programas ya iniciados o terminados. La participación personal 

de los Rotarios es requerida y los beneficios deben extenderse más allá de los beneficios directos.  

El programa de Subvenciones Compartidas es una parte muy significativa de la La Fundación 

Rotaria y brinda un incentivo importante para que los clubes lleven a cabo proyectos  de 

servicios internacional  que valgan la pena en otra parte del mundo. Ello ciertamente fomenta la 

buena voluntad y comprensión, pues promueve los objetivos de la Fundación Rotaria. 

  

 
Socios Paul Harris 

  

Indudablemente que el paso  más importante  para promover la aportación voluntaria a la 

Fundación Rotaria sucedió en 1957, cuando la idea de reconocer a los Socio Paul Harris fue 

propuesta por primera vez. Aunque el concepto de hacer donaciones de 1.000 dólares a la 

Fundación tuvo un avance muy lento en el principio de su desarrollo, al inicio de la década de los 

70 comenzó a ganar popularidad. La medalla distintiva de Socio Paul Harris, el botón y el 

atractivo cerftificado, se han convertido en símbolos altamente reconocidos de un  compromiso 

financieros substancial a La Fundación Rotaria, por los Rotarios y amigos en todo el mundo.  

 

El Miembro Sostenedor Paul Harris es el individuo que ha dado, o en cuyo honor se da una 

contribución de 100 dólares, con la intención así hecha saber, de hacer contribuciones 

adicionales hasta llegar a la suma de 1.000 dólares. En ese momento, el Miembro Sostenedor 

Paul Harris se convierte en Socio Paul Harris.  

 

Un botón especial de reconocimientos se da a los Socios Paul Harris que hacen aportaciones 

adicionales de 1.000 dólares a la Fundación. Este botón dorado con un diseño distinguido, 

incluye una piedra azul por cada $1.000 dólares de aportación hasta llegar a 5.000 dólares en 

aportaciones adicionales, que sumados a la aportación original, tiene un botón con 5 zafiros, con 

un valor de 6.000 dólares de aportaciones.  

 

El reconocimiento  Paul Harris brinda un incentivo muy importante  al sostenido apoyo que se 

requiere para apoyar a los múltiples programas de La Fundación Rotaria que generan buena 

voluntad y comprensión mundial 

  

 



Fechas importantes a observar en Rotary 

  

En el calendario anual Rotario, hay varios meses designados para realzar programas muy 

importante de Rotary International.  

 Enero es el Mes de la Concienciación sobre Rotary. Es el momento de extender el 

conocimiento de Rotary y sus actividades entre la membrasía y en toda la comunidad.  

 Febrero es el Mes de la Compresión Mundial. Se escogió este mes, porque el 23 de 

Febrero es el aniversario del nacimiento de Rotary International. Durante este mes, los 

clubes Rotarios son alentados a presentar programas que promuevan la compresión y la 

buena voluntad mundial, así como iniciar proyectos de Servicios en la Comunidad 

Mundial en otras partes del mundo.  

 La Semana Mundial de Rotaract es la semana del 13 de marzo, es la época en que los 

clubes y distritos Rotarios realzan Rotaract al unirse en proyectos con los clubes Rotaract.  

 Abril es el Mes de la Revista de Rotary. Durante todo el mes, los clubes procuran 

iniciar programas y actividades que promuevan la lectura y el uso de la revista THE 

ROTARIAN , así como las revistas regionales oficiales de Rotary.  

 El mes de Agosto es el Mes de Extensión y aumento de socios, cuando la atención se 

enfoca a la continua necesidad de Rotary de crecer, buscar nuevos socios y formar 

nuevos clubes.  

 Septiembre es el Mes de Actividades pro Juventud o de las nuevas generaciones. Los 

Clubes Rotarios del mundo dan un énfasis especial  a los programas patrocinados por 

Rotarios dirigidos a los niños y a los jóvenes. Durante este mes, muchos clubes dan 

mucho más atención a las actividades de intercambio de jóvenes.  

 Octubre es el Mes de Servicio a través de la Ocupación. Durante este período, los 

clubes resaltan la importancia de la vida empresarial y profesional de cada Rotario. Se 

promueven actividades especial dentro de la avenida de Servicio a Través de la 

Ocupación.  

 Noviembre es el Mes de la Fundación Rotaria. Los clubes y los distritos hacen énfasis 

en los programas de La Fundación Rotaria y con frecuencia, consiguen apoyo financiero 

adicional hacia la Fundación Rotaria de R.I. al promover contribuciones de Socios Paul 

Harris y Miembros Sostenedores  

 Cada uno de estos meses especiales sirven para aumentar la concienciación entre los rotarios de 

algunos de los excelentes programas de servicio que se llevan a cabo en el mundo de Rotary. 

  

 
Relaciones Públicas de Rotary 

  

Históricamente, los Rotarios han perpetuado el mito de que Rotary no debe buscar publicidad 

sino dejar que sus buenas obras hablen por sí misma. Una política establecida en 1923 

especificaba que "la publicidad no debería ser la meta principal de un club Rotario al elegir una 

actividad" de servicio comunitario, y era frecuentemente interpretada para hacer notar que los 

clubes Rotarios debería evitar publicidad y esfuerzos en relaciones públicas. Realmente, esta 

declaración de 1923 agregaba que "como un medio de extender la influencia Rotaria, se debería 

hacer cierta publicidad apropiada a un proyecto bien llevado a cabo".  



Una filosofía de relaciones públicas más modernizada se adoptó a mediados de la década de los 

70, la que dice que "la buena publicidad, relaciones públicas favorables y una imagen positiva 

son metas deseables y esenciales para Rotary", si va a promover compresión, aprecio y apoyo 

para su objetivo y programa al ampliar el servicio Rotario a la humanidad. Las relaciones 

públicas activas son vitales para el éxito de Rotary.  

 

Un proyecto de servicio, con éxito es considerado uno de los mensajes de relaciones públicas 

mejores de Rotary. Es esencial que los clubes Rotarios hagan todos los esfuerzos para informar 

al público acerca de sus proyectos de servicios que han llegado a buen fin.  

 

Al considerar los clubes y distritos Rotarios las buenas relaciones públicas, es importante que 

recuerdes que cuando los Rotarios piensen en Rotary, eleven sus metas y motivos nobles. Pero, 

cuando el mundo piensa en Rotary, sólo puede pensar en nuestras acciones y en el servicio que 

hemos hecho.  

  

 
El uso del emblema de Rotary  

  

El emblema de Rotary International está registrado oficialmente con la Oficina de Patentes de los 

Estados Unidos como marca registrada y "marca de servicio", lo que evita su uso inadecuado  

por personas inadecuadas y no autorizadas. El emblema de Rotary no deberá ser alterado o 

modificado en ninguna forma.  

 

Los Rotarios son alentados a usar el emblema de botón en su solapa. Se usa frecuentemente en 

las chaquetas o sacos, en sombreros, en gorras y otros artículos de uso personal, fabricados por 

firmas o individuos autorizados por la Junta Directiva de R.I. Los gafetes Rotarios, banderines, 

señalamientos en carreteras y papelería oficial de un club Rotario, usan, por supuesto, el 

emblema como identificación.  

 

El emblema Rotario no puede utilizarse para fines comerciales. No está permitido usarse en 

campañas políticas o en conexión con cualquier otro nombre o emblema no reconocido por 

Rotary International. Los Rotarios no deberán usar el emblema Rotario en sus tarjetas  de 

negocios o papelería, o en cualquier otra forma para promover sus negocios. Tampoco es 

considerado propio que los Rotarios  usen el emblema en puertas o ventanas de sus lugares de 

trabajo.  

 

Es la responsabilidad de todos los Rotarios el usar el emblema con orgullo. Las restricciones se 

dan para asegurar que el emblema Rotario no sea usado equivocadamente y que siempre traiga 

distinguido orgullo a la organización. 

 
 

 

 

 



Convenciones Internacionales 

  

En el mes de Mayo o de Junio, se lleva a cabo la Convención Mundial de Rotary International 

con objeto  de "estimular, inspirar e informar a todos los Rotario a un  nivel internacional". Esta 

convención no se puede celebrar en el mismo país por dos años consecutivos, y los planes para 

efectuarla, se realizan con 4 ó 5 años de anticipación.  

 

Las convenciones futuras se llevaran a cabo en:  Buenos Aires en el año 2000, San Antonio, 

Texas, USA para el 2001 y  Barcelona en el 2002. Para seleccionar cuáles ciudades serán la sede 

de las convenciones, la Junta Directiva de Rotary International escoge una locación  general 

dentro del mundo rotario, e invita a ciudades dentro de esa zona territorial a que hagan sus 

recomendaciones. Las convenciones son verdaderamente internacionales, en donde asisten de 

15.000 a 40.000 personas, entre rotarios e invitados. Todo Rotario debe planear asistir a una 

convención mundial para descubrir la verdadera internacionalidad  de Rotary. Es una experiencia 

que nunca olvidarán.  

  

 
Comités Interpaises  

  

En 1931, Rotarios de Francia y Alemania organizaron el "petit comité", un pequeño grupo con el 

fin de patrocinar mejores relaciones entre la gente de estos dos paises vecinos. A partir de  

entonces, los Rotarios de Europa han mostrado el camino al crear  Comités interpaises para 

alentar  los contactos entre Rotarios y clubes Rotarios a través de las fronteras.  

 

Los Comités Interpaises están ahora establecidos en muchas partes del mundo para promover la 

amistad, así como para cooperar a patrocinar proyectos de Servicio en la Cominidad Mundial, 

intercambio de estudiantes y otras actividades para mejorar la comprensión entre naciones. 

Frecuentemente, los Comités Interpaises patrocinan visitas de rotarios y sus familiares  a través 

de las fronteras y preparan sesiones intercitadinas y conferencias. En algunos casos, los comités 

Interpaises han sido creados  entre países separados por grandes distancias en un esfuerzo para 

fomentar la buena voluntad y la amistad entre paises afines en el mundo. Los Comités Interpaises 

coordinan sus esfuerzos con los gobernadores de distrito de sus paises y siempre sirven como 

consultores a los distritos y clubes.  

 

Los comités Interpaises proveen un medio adicional para los clubes y los rotarios para llevar a 

cabo las responsabilidades de la Cuarta Avenida de Servicio: la compresión internacional, buena 

voluntad y paz al mundo 

  

 
Seminario para Lideres Jovenes (RYLA)  

  

Cada año, miles de jóvenes son seleccionado para asistir a campamentos o seminarios de 

liderazgo en los Estados Unidos patrocinados por Rotary, así como también en Australia, 

Canadá, India, Francia, Argentina,Corea y muchos otros países. Dentro de un clima de libertad, 



de 50 a 75 jóvenes sobresalientes disfrutan de una semana en un programa de retos, de 

discusiones, oradores excepcionales, entrenamiento en liderazgo y actividades sociales diseñadas 

para realzar su desarrollo personal, habilidades de liderazgo y de buena ciudadanía. El nombre 

oficial de esta actividad es Seminario para  Líderes jóvenes (RYLA), aunque algunas veces se le 

ha llamado Camp Royal, Camp Enterprise, Conferencia para la Juventud, etc.  

 

RYLA se inició en Australia en 1959 cuando los jóvenes del Estado de Queensland fueron 

seleccionados para saludar y conocer a la Princesa Alexandra, joven sobrina de la Reina Isabel 

II. los Rotarios de Brisbane, anfitriones de los participantes, quedaron impresionados con la 

calidad de estos muchachos y decidieron reunir a jóvenes líderes cada año por una semana  plena 

de actividades sociales, culturales y educacionales. El programa RYLA se fue extendiendo a 

todos los distritos Rotarios  de Australia y Nueva Zelandia. En el año de 1971, la Junta Directiva 

de R.I. adoptó RYLA como un programa oficial de Rotary International 

  

 
Interact  

  

Este programa para jóvenes, Interect, fué creado por la Junta Directiva de Rotary International en 

1962. El primer club lo organizó el Club Rotario de Melbourne, Florida. Los Clubes Interact 

proporcionan oportunidades a jóvenes de 14 a 18 años de edad, para que trabajen en conjunto, en 

un marco de camaradería  mundial de servicio y comprensión internacional. El  término 

“Interact” se deriva de las palabras “Inter”de Internacional y “act” de actuar. Cada Club Interact 

debe ser patrocinado y supervisado por un Club Rotario y debe planear proyectos anualmentes de 

servicio a su escuela, su cominidad y al mundo.  

 

Hoy existen más de 7.200 Clubes interact con cerca de 155,000 socios en 88 países. Los 

“Interactianos” desarrollan habilidades de liderazgo y consiguen experiencia práctica para llevar 

a cabo proyectos de servicio y así sentir la felicidad que viene al servir a otros. Una de las metas 

principales de Interact es propocionar oportunidades a los jóvenes  para crear mayor compresión 

y buena voluntad entre la juventud de todo el mundo.  

 
Rotaract 

  

Después del gran éxito de los Clubes Interact para  jóvenes de secundaria y preparatoria a 

principios de los años 60, la Junta Directiva de Rotary International  creó Rotaract en 1968, 

diseñado para promover la ciudadanía responsable y el potencial de Liderazgo en los clubes a 

hombres y mujeres de 18 a 30 años de edad. El primer club Rotaract recibió su Carta 

Constitutiva del Club Rotario de Charlotte North, en Charlotte, North Carolina. Para 1999, 

existían más de 149.500 socios en casi 6.500 clubes Rotaract en el mundo .  

 

Los Clubes Rotaract recalcan la importancia de la responsabilidad individual como base del éxito 

personal y apoyo  a la comunidad. Cada Club patrocina un proyecto anualmente para promover 

las elevadas normas de ética dentro de su propio negocio o vida profesional. Rotaract  también 

brinda oportunidades de llegar a una mejor compresión y buena voluntad internacional. Los 



Rotaractianos disfrutan de mucha actividad social, así como también de programas para mejorar 

su comunidad. Un Club Rotaract sólo puede existrir si está continuamente atendido, guiado y 

aconsejado por un Club Rotario. Los programas de Rotaract giran alrededor de su lema:  

"Compañerismo a  Través del Servicio". 

  

 
   

Intercambio de Grupo de Estudio 

  

Uno de los programas más populares  y de más éxito de la Fundación Rotaria, es el Intercambio  

de Grupos de Estudios. Desde que se llevó a cabo el primer intercambio en 1965 entre los 

distritos de California y Japón, el programa ha proporcionado experiencias educacionales a los 

25.000 hombres y mujeres profesionales, comerciantes e industriales, que han formado parte de 

más de 5.500 grupos. Este programa  invita a distritos Rotarios a que  envíen y reciban a grupos 

de estudios compuestos por jóvenes  profesionales deseosos de conocer otros paises, cada grupo 

conducido por un rotario de experiencia. Desde 1965, se han distribuido más de 45 millones de  

dólares por La Fundación Rotaria para el programa de Intercambio de Grupos de Estudios.  

 

Una de las características más atractivas de este programa es la oportunidad de que los miembros 

que componen cada grupo, convivan con Rotarios y sus familias, dentro de un espíritu de 

cordialidad y hospitalidad. Aunque originalmente los miembros de los grupos eran sólo hombres, 

ya se incluyen mujeres por igual dentro de estos programas.  

 

Además de aprender acerca de otro país en el momento en que estos grupos visitan granjas, 

escuelas, plantas industriales, oficinas de profesionales y gubernamentales, los grupos de 

intercambio sirven como embajadores de buena voluntad. Ellos conversan  acercas del país de 

donde vienen sus anfitriones Rotarios y a otras personas en los lugares que visitan. Muchos de 

estos recién conocidos, se convierten en amistades de por vida.  

 

Verdaderamente, el programa de Intercambio de Grupos de Estudio ,ha proporcionado a 

Rotarios, uno de los caminos más agradables, prácticos y significativos para promover el 

entendimiento  universal. 

  

 
Becas de Buena Voluntad 

  

El programa llamado de las Becas de Buena Voluntad, que son becas para estudiar,  auspiciadas 

por la Fundación Rotaria, es el programa de iniciativa privada más grande a nivel internacional. 

En el año de 1947, 18 “amigos de Rotary” de 11 países fueron seleccionados para servir como 

embajadores de Buena Voluntad mientras estudiaban en otro país ( por un año académico). 

Desde entonces, más de 242 millones de dólares se han invertido en aproximadamente 25.000 

becas para personas de más de 125 países, que  han ido a estudiar alrededor del mundo.  

 



El propósito del programa de becas es el de incrementar el entendimiento internacional y 

relaciones amistosas entre gente de diferentes países. Se espera de los estudiantes que sean los 

embajadores extraordinarios de buena voluntad en el país anfitrión, en sus presentaciones 

formales e informales nte grupos Rotarios y no Rotarios.  

 

Al empezar el programa del año Rotario 1994-95, La Fundación Rotaria ofreció dos nuevos tipos 

de becas, además de las becas académicas, por un año, que se ofrecen desde 1947. Las Becas 

Multianuales de buena Voluntad se conceden por dos o tres años a estudios específicos que se 

realizan en el extranjero. Las Becas Culturales de Buena Voluntad proporcionan fondos para 

estudios de lenguajes intensivos  y profundo estudios cultural en otro país para poder hablar 

fluidamente otro idioma distinto al propio. Estas becas tienen una duración de 3 a 6 meses.  

 

Los Rotarios sabemos que las Becas de La Fundación Rotarias son una magnífica inversión para 

el futuro y un paso importante en la búsqueda de un mayor entendimiento y buena voluntad en el 

mundo.  

  

 
   

Subvenciones para Salud, Nutrición t Desarrollo Humano (Programa 3-H) 

  

En 1978, Rotary lanzó la actividad de servicio más humanitaria a través del programa 3-H, 

diseñado para llevar a cabo, proyectos más allá de la capacidad de los clubes Rotarios o grupos 

de clubes.  

 

En 1995, más de 137 proyectos 3-H han sido aprobados en 52 países, con un valor de más de 37 

millones de dólares. El objetivo de estos proyectos es el de mejorar la salud, aliviar el hambre y 

enriquecer el desarrollo humana, cultural y social entre la gente de todo el mundo, y así 

desarrollar la comprensión internacional, la buena voluntad y la paz.  

 

El primer proyecto 3-H fué la inmunización contra la polio de 6 millones de niños en las 

Filipinas. Al progresar 3-H, nuevos programas se añadieron para ayudar a los pueblos en áreas 

de desarrollo. Ahora, además de la inmunización en masa de más de 100 millones de niños del 

mundo, 3-H ha promovido programas de nutrición, educación vocacional, mejoramiento en 

irrigación para aumentar la producción de comida, rehabilitación para víctimas de la polio, y 

muchas otras actividades que han beneficiado a un gran número de personas en países en 

desarrollo. Todo los proyectos 3-H  son apoyados por contribuciones voluntarias de Rotario en 

todo el mundo a través de la Fundación Rotaria. Al correr de los años, el programa 3-H podría 

muy bien ser considerado como la actividad de servicio Rotario más brillante, que muestra como 

los Rotarios se preocupan por la gente necesitada, en donde quiera que estén 

  


